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CODICE: 
riservato a HR 

 DATA:  

COME HA SAPUTO DI NOI  SITO AZIENDALE 

 LINKEDIN 

 CONOSCENTI 

 ALTRO ____________________ 

 

DATI ANAGRAFICI 

COGNOME:  NOME:  

CODICE FISCALE:  CITTADINANZA:  

LUOGO DI NASCITA:  
DATA DI 
NASCITA: 

 

E-MAIL:  

CELLULARE:  PATENTI:  

 

RESIDENZA 

INDIRIZZO:  TELEFONO:  

COMUNE:  PROVINCIA: CAP:  

 

DOMICILIO (se diverso dalla residenza) 

INDIRIZZO:  CAP:  

COMUNE:  PROVINCIA:  

 

PARENTELA CON DIPENDENTI DEL GRUPPO FAVILLINI PHARMACEUTICAL 

COGNOME E NOME:  AZIENDA DEL GRUPPO:  

 

ALTRE INFORMAZIONI 

DISPONIBILITÀ AD EFFETTUARE TRASFERTE 

  TERRITORIO NAZIONALE   NON DISPONIBILE 

DISPONIBILITÀ AD EFFETTUARE TRASFERIMENTI 

  TERRITORIO NAZIONALE   NON DISPONIBILE 

 

TITOLO DI STUDIO 

LICENZA MEDIA   SI             NO 

DIPLOMA SCUOLA SUPERIORE: DAL:  AL:   

ISTITUTO E CITTÀ: VOTAZIONE:  

LAUREA TRIENNALE: DAL:  AL:   

UNIVERSITÀ E CITTÀ: VOTAZIONE:  

LAUREA SPECIALISTICA: DAL:  AL:   

UNIVERSITÀ E CITTÀ: VOTAZIONE:  

ALTRI TITOLI: 

 

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE – FORMAZIONE 
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ENTE / SOCIETÀ ARGOMENTO / TITOLO LOCALITÀ DURATA ANNO 

     

     

     

     

CONOSCENZA LINGUE STRANIERE 

LINGUA PARLATO SCRITTO LETTO NOTE 

 
 
 

   

C2 - Livello Avanzato 
C1 - Livello Post-intermedio 
B2 - Livello Intermedio 
B1 - Livello Pre-intermedio 
A2 - Livello Elementare 
A1 - Livello Base 

 
 
 

   

 
 
 

   

 

CONOSCENZE INFORMATICHE E TECNICHE 

SISTEMI OPERATIVI: 

PACCHETTI APPLICATIVI/GESTIONALI: 

ALTRO:  

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

PROFESSIONE ATTUALE 

SOCIETÀ: DAL:  AL:   

NUMERO DI DIPENDENTI: FATTURATO:  

SEDE DI LAVORO: SETTORE MERCEOLOGICO: 

MANSIONE: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REFERENTE: PERIODO DI PREAVVISO (mesi): 

N° PERSONE GESTITE DIRETTAMENTE: N° PERSONE UFF./REP. DI APPARTENENZA: 

CONTRATTO DI CATEGORIA E INQUADRAMENTO: N° MENSILITÀ: 

RETRIBUZ. ANNUA LORDA (FISSA): RETRIBUZIONE LORDA VARIABILE:  

BENEFITS   AUTOMOBILE   PC   CELLULARE   POLIZZE 

  WELFARE   ALTRO:  
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PROFESSIONE PRECEDENTE 

SOCIETÀ: DAL:  AL:   

NUMERO DI DIPENDENTI: FATTURATO:  

SEDE DI LAVORO: 
SETTORE 
MERCEOLOGICO: 

 

MANSIONE: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REFERENTE: PERIODO DI PREAVVISO (mesi):  

N° PERSONE GESTITE DIRETTAMENTE: 
N° PERSONE UFF./REP. DI 
APPARTENENZA: 

 

CONTRATTO DI CATEGORIA E INQUADRAMENTO: N° MENSILITÀ: 

RETRIBUZ. ANNUA LORDA (FISSA): RETRIBUZIONE LORDA VARIABILE:  

 
 

REFERENZE 

COGNOME E NOME AZIENDA 
RUOLO DEL REFERENTE 
(nel periodo di collaborazione) 

PERIODO DI 
COLLABORAZIONE 

    

    

 
 

ISCRIZIONE A CATEGORIE SPECIALI 

  CASSA INTEGRAZIONE TIPO:  DAL:   AL:   

  LISTE DI MOBILITÀ FINO AL:  

  CATEGORIA PROTETTA % DI INVALIDITÀ:  

  ART. 18 - ORFANO 

 








